
 
 

VÉÇáxÜätàÉÜ|É w| `âá|vt TÄyÜxwÉ VtáxÄÄt 
\á à | à â à É  fâ Ñ x Ü | É Ü x  w |  f à â w |  `â á | v t Ä |  

 

i|t YÜtÇvxávÉ ftä|Ç|  áAÇAvA  @ IJDCC _ËTÖâ|Ät @ gxÄAM CKIEAEEDEE @ YtåM CKIEAIEFEH @ x@Åt|ÄMÑÜÉàÉvÉÄÄÉSÑxvAvÉÇátÖA|à „ VÉw|vx Y|ávtÄx KCCCJIJCIII 

VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 30.04.2021 

(VERBALE N. 2)                             

L’anno 2021 il giorno 30 del mese di aprile alle ore 15.30, a seguito di regolare convocazione, si è 

riunito presso la sede del Conservatorio il Consiglio di Amministrazione per trattare il seguente 

ordine del giorno: 

1) Ratifica provvedimento del Presidente n. 1/2021;  

2) Organico anno accademico 2021/2022 – personale docente e personale tecnico e amministrativo; 

3) Linee guida Regolamento contribuzione studentesca anno accademico 2021/2022; 

4) Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021-2023; 

5) Esonero contributi anno accademico 2020/2021. Differimento termine utile conseguimento cre-

diti formativi;  

6) Approvazione rendiconto generale e.f. 2020; 

7) Variazioni bilancio di previsione 2021;  

8) Varie ed eventuali.  

 

Sono presenti: 

l’Avv. Domenico de Nardis                           Presidente 

il M° Claudio Di Massimantonio  Direttore 

Cristian Paolucci Studente 

Il prof. Roberto Vallini partecipa alla riunione in modalità telematica. 

Partecipa la dott.ssa Mirella Colangelo, direttrice amministrativa, che provvede alla redazione del 

presente verbale. 

Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la riunione per la trattazione 

degli argomenti oggetto della convocazione.   

 

 

1) Ratifica provvedimento del Presidente n. 1/2021. 

      (Deliberazione n.6) 

Con provvedimento n. 1 del 31.12. 2020 il Presidente ha disposto di autorizzare il Direttore: a) a  

conferire incarichi a docenti interni per ulteriori n. 256 ore di didattica aggiuntiva; b) a stipulare con-

tratti di docenza extra dotazione organica per ulteriori n. 190 ore di lezione. 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Sentito il Presidente 

DELIBERA 

di ratificare il provvedimento d’urgenza del Presidente allegato alla presente delibera, di cui costitui-

sce parte integrante e sostanziale. 
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2) Organico anno accademico 2021/2022 – personale docente e personale tecnico e ammini-

strativo. 

     (Deliberazione n. 7) 

Il Direttore riferisce al Consiglio che, con nota prot. n. 0005323 del 13 aprile u.s, il Ministero 

dell’Università e della Ricerca – Direzione Generale per l’alta formazione artistica, musicale e 

coreutica – ha fornito le indicazioni relative alle eventuali proposte di modifica dell’organico per 

l’anno accademico 2021/2022. 

Al riguardo comunica che il Consiglio Accademico, nella riunione del 29 aprile u.s, ha avanzato 

la seguente  proposta: a) convertire n. 1 cattedra di Pianoforte (CODI/21), che si renderà vacante 

dal 1° novembre 2021  a seguito di collocamento in quiescenza della titolare, in n. 1 cattedra di  

“Multimedialità” (COME/06). La conversione si rende opportuna in quanto la scuola di Pianofor-

te  registra progressivamente una riduzione degli studenti in ingresso. Pertanto il numero delle 

rimanenti cattedre (n. 10)  risulta adeguato a garantire la domanda di formazione, di contro at-

tualmente l’incarico di docenza per la disciplina “Multimedialità” è stato affidato a un collabora-

tore esterno; b) rendere non disponibile a nessun incarico n. 1 cattedra di Pratica e Lettura piani-

stica (COTP/03) per le finalità di cui all’art. 4, comma 80 della L. 183/2011 (esonero dalle attività 

didattiche del docente incaricato della Direzione del Conservatorio). 

Per quanto concerne il personale tecnico e amministrativo, il Direttore ricorda che il Consiglio di 

Amministrazione, con delibera n. 21 del 26 giugno 2018, ha proposto la conversione attualmente 

non ancora perfezionata  di n. 1 posto di Coadiutore in n. 1 posto di Assistente. Al riguardo la no-

ta ministeriale sopra citata precisa che, nel caso in cui sia ancora in itinere il procedimento di ap-

provazione dei decreti interministeriali riguardanti  le modifiche di organico deliberate negli anni 

accademici precedenti, le proposte già formulate non devono essere riprodotte. Sottolinea, altresì, 

che n. 1 unità di personale amministrativo – profilo Assistente – e n. 1 unità di personale tecnico 

– profilo Coadiutore - , in servizio con contratto a tempo determinato su posti vacanti e disponibi-

li, hanno maturato i requisiti richiesti dalla normativa vigente per la stabilizzazione e non saranno 

disponibili per le procedure di mobilità per l’anno accademico 2021/2022. 

 Il Direttore precisa, infine, che il posto di Coadiutore oggetto della proposta di conversione (de-

libera 21/2018) risulta regolarmente inserito nella colonna non disponibile nella piattaforma gesti-

ta dal CINECA 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

- Vista la nota del Ministero dell’Università prot. n. 0007172 del 18.06.2020; 

- Visto il verbale del Consiglio Accademico del 26.06.2020; 

- Sentito il Direttore, 

DELIBERA 

le seguenti proposte di variazioni dell’organico: 

a) convertire n. 1 cattedra di Pianoforte (CODI/21), che si renderà vacante dal 1° novembre p.v. 

per collocamento in quiescenza della titolare, in n. 1 cattedra di “Multimedialità”(COME/06) 

per i motivi esposti in premessa e nel verbale del Consiglio Accademico del  29 aprile u.s. al-

legato alla presente delibera; 

b)  rendere non disponibile a nessun incarico n. 1 cattedra di Pratica e Lettura pianistica 

(COTP/03) per le finalità di cui all’art. 4, comma 80 della L. 183/2011 (esonero dalle attività 

didattiche del docente incaricato della Direzione del conservatorio); 
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c) rendere non disponibile ai fini delle procedure di mobilità per l’anno accademico 2021/2022 n. 

1 posto vacante - profilo “Assistente”-  e n. 1 posto vacante – profilo Coadiutore” -  per i mo-

tivi esposti in premessa. 

 

3) Linee guida Regolamento contribuzione studentesca anno accademico 2021/2022. 

       (Deliberazione n. 8) 

Il Direttore rappresenta l’esigenza di predisporre per l’anno accademico 2021/2022 un Regolamento 

per la contribuzione studentesca. 

Ferme restando tutte le delibere adottate in materia dal Consiglio di Amministrazione, è necessario 

offrire a tutti gli studenti la possibilità di ottenere esoneri o riduzioni dell’importo della quota di con-

tribuzione, con particolare riferimento a specifici criteri di merito. 

Il Direttore propone, altresì, di determinare un contributo forfettario pari a euro 50,00 per la parteci-

pazione di soggetti esterni a seminari e masterclass Erasmus; 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

- Sentito il Direttore, 

DELIBERA 

a) di dare mandato al Direttore di procedere alla formulazione di un Regolamento per la contri-

buzione studentesca al fine di stabilire ulteriori esoneri totali o parziali con particolare riferi-

mento al requisito di merito, sentita la Consulta degli studenti; 

b) di determinare il contributo dovuto da soggetti esterni per l’iscrizione a seminari e masterclass 

Erasmus nella misura forfettaria di euro 50 per ogni evento. 

4) Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2021-2023. 

     (Deliberazione n. 9) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

c) Visto l’art. 1, comma 7, della legge 6 novembre 2012, n. 190; 

d) Visto il D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33; 

e) Visto il D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97; 

f) Vista la L. 30 novembre 2017, n. 179; 

g) Vista la delibera dell’ANAC del 13 novembre  2019, n. 1064; 

h) Vista la proposta del Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza; 

DELIBERA 

di adottare, ai sensi dell’art. 1, comma 8 della legge 6 novembre 2012, n.190, l’atto di aggiornamento 

del piano per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza per il triennio 2021-2023, allegato 

alla presente deliberazione, di cui costituisce parte integrante e sostanziale.  

5) Esonero contributi anno accademico 2020/2021: eventuale differimento termine utile conse-

guimento crediti formativi. 

 (Deliberazione n. 10) 

Il Direttore ricorda che, in base alla normativa vigente (Legge 232/2016 e D.M. 295 del 14 luglio 

2020), il Conservatorio per l’iscrizione ai corsi nell’anno accademico 2020/2021 ha esonerato 

totalmente dal pagamento del contributo onnicomprensivo e ha applicato la graduazione dello stesso 

in relazione alle condizioni economiche del nucleo familiare delle studentesse e degli studenti e al 

requisito di merito.  

Il requisito di merito presuppone l’iscrizione ai corsi da un numero di anni accademici inferiore o 
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uguale alla durata del corso di studi, aumentato di uno, nonché il conseguimento entro la data del 10 

agosto 2020 di almeno 10 crediti formativi accademici in caso di iscrizione al secondo anno, o il 

conseguimento di 25 crediti formativi accademici nei dodici mesi antecedenti la data del 10 agosto 

2020  in caso di iscrizione ad anni successivi al secondo. Nondimeno, nell’anno accademico 

2019/2020 alcuni studenti, per esigenze connesse all’emergenza sanitaria, non hanno potuto 

conseguire i crediti formativi entro la data prevista dalla normativa, in quanto molte attività didattiche 

si svolgono esclusivamente in presenza. Di conseguenza i relativi esami si sono tenuti entro il mese 

di ottobre 2020.  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

- Sentito il Direttore, 

DELIBERA 

 

di computare in via differita, per l’anno accademico 2020/2021, il termine utile per il conseguimento 

dei 25 crediti formativi accademici alla data del 31 ottobre 2020, anziché alla data del 10 agosto 

2020. 

 

6) Approvazione rendiconto generale e.f. 2020. 

(Deliberazione n. 11) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 Visto lo Statuto di questo Conservatorio; 

 Visto il Regolamento di amministrazione, finanza e contabilità; 

 Vista rideterminazione dell’avanzo di amministrazione definitivo al 31/12/2020; 

 Visto il rendiconto generale e.f. 2020 e lo stato patrimoniale; 

 Vista la documentazione allegata al rendiconto, in particolare la situazione amministrativa e la 

relazione del Presidente; 

 Vista la relazione dei Revisori dei conti (verbale n. 2 del 26 aprile 2021). 

DELIBERA 

all’unanimità  

a) di approvare la rideterminazione dell’avanzo di amministrazione definitivo al 31/12/2020 

come emerge dai seguenti quadri riassuntivi: 

L’avanzo di amministrazione accertato Al termine dell'esercizio finanziario 2020 ammonta 

complessivamente a € 1.367.978,57 ed è costituito da: 

• € 956.000,42 quota VINCOLATA, con una riduzione pari ad € 20.275,63 rispetto alla 

quota di avanzo vincolato presunto prelevata in sede di redazione del bilancio di previsione 

2021 pari ad € 976.276,05; 

• € 411.978,15 quota DISPONIBILE, di cui: 

− € 286.945,50 sono già stati prelevati in sede di redazione del bilancio di previsione 2021; 

− € 125.032,65 costituiscono la differenza tra la parte disponibile dell’avanzo di 

amministrazione accertata, pari a 411.978,15, e la quota già prelevata, pari a € 286.945,50. 

L’avanzo di amministrazione accertato al 31.12.2020 presenta un incremento di € 104.757,02 

rispetto alla previsione iniziale di € 1.263.221,55 (prospetto situazione amministrativa all. 7). 

 

La quota vincolata accertata, pari ad € 956.002,42 è così composta: 
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Parte vincolata presunta alla data di redazione 

del bilancio di previsione 2020 

Prelevata in 

sede di 

redazione del 

bilancio 

Presuntivo 2021 

Differenza Parte vincolata 

definitiva al 

31/12/2020 

1.1.2 51 

Compensi personale a tempo 

determinato  € 10.239,35 € 6.438,45 € 16.677,80 

1.1.2 57 IRAP € 606,98 € 406,88 € 1.013,86 

1.1.2 58 

Formazione e 

aggiornamento personale € 9.286,82 € 0,00 € 9.286,82 

1.1.3 105 

Uscite per accertamenti 

sanitari € 3.910,57 € 0,00 € 3.910,57 

1.2.1 255 

Attività di ricerca e 

produzione artistica € 3.722,00 € 0,00 € 3.722,00 

1.2.1 256 Borse di studio € 3.498,94 € 0,00 € 3.498,94 

1.2.1 257 Progetti internazionali €  71.126,36 -€ 3.073,00 € 68.053,36 

1.2.1 258 

Progetto internazionale 

Musae € 254.421,99 € 0,00 € 254.421,99 

2.1.1 552 

Ricostruzione sede 

Conservatorio € 568.376,09 € 0,00 € 568.376,09 

2.1.2 601 

Residuo progetto DM 

86/2020 € 24.047,96 - € 24.047,96 € 0,00 

2.3.1 851 Accantonamento  € 27.038,99 € 0,00 € 27.038,99 

      € 976.276,05 -€ 20.275,63 € 956.000,42 
 

QUOTA DISPONIBILE 

 

Parte disponibile presunta 

alla data di redazione del 

bilancio di previsione 

Differenza Parte disponibile accertata 

alla data del 31/12/2020 

€ 286.945,50 € 125.032,65 €  411.978, 15 

b) di approvare il rendiconto generale 2020 in tutti i suoi componenti dai quali emerge il 

seguente quadro riassuntivo della gestione finanziaria e il risultato finale della stessa: 

ENTRATE Previsioni iniziali Previsioni definitive Differenza 

        

        

I correnti € 1.291.278,16 € 1.355.383,22 € 64.105,06 

II c/capitale € 0,00 € 53.499,80 € 53.499,80 

III partite di giro € 500,00 € 500,00 € 0,00 

Avanzo di amministrazione € 1.329.134,27 € 1.374.465,10 € 45.330,83 

TOTALE € 2.620.912,43 € 2.783.848,12 € 162.935,69 

        

SPESE       

        

I correnti € 1.431.453,91 € 1.532.951,86 € 101.497,95 

II c/capitale € 1.188.958,52 € 1.250.396,26 € 61.437,74 
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III partite di giro € 500,00 € 500,00 € 0,00 

TOTALE € 2.620.912,43 € 2.783.848,12 € 162.935,69 

 

 

7) Variazioni bilancio di previsione e.f. 2021.  

(Deliberazione n. 12) 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

- Vista la proposta del Presidente e del Direttore, che costituisce parte integrante e sostanziale 

della presente delibera; 

- Acquisito il parere dei Revisori dei Conti; 

DELIBERA 

 di apportare al bilancio di previsione 2021 le seguenti variazioni: 

PARTE ENTRATE 

U.P.B Cap. Denominazione 

Previsione 

iniziale FAA vincolato 

FAA non 

vincolato 

Variazioni 

proposte per 

aumento e/o 

diminuzioni 

Previsione 

definitiva 

1.2.6 354 

Rimborso spese per 

concessione in uso di 

locali 0,00     222,25 € 222,25 

1.2.6 355 

Rimborso spese per 

concessione in uso di 

strumenti e attrezzature 0,00     30,15 € 30,15 

1.3.2 451 

Interessi attivi su mutui, 

depositi e conti correnti 0,00     213,07 € 213,07 

1.3.3 501 

Recuperi e rimborsi 

diversi 0,00     25.233,69 € 25.233,69 

1.3.4 551 

Entrate eventuali ed altre 

entrate 0,00     0,02 € 0,02 

9.1.1 1200 

Avanzo di Amm.ne 

disponibile     125.032,65   € 125.032,65 

9.1.1 1201 

Avanzo di Amm.ne 

vincolato - 

U.P.B.1.1.2/51 10.239,35 6.438,45     € 16.677,80 

9.1.1 1203 

Avanzo di Amm.ne 

vincolato - U.P.B. 

1.1.2/57 606,98 406,88     € 1.013,86 

9.1.1 1205 

Avanzo di Amm.ne 

vincolato - U.P.B. 

1.2.1/257 71.126,36 -3.073,00     € 68.053,36 
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9.1.1 1212 

Avanzo di Amm.ne 

vincolato - U.P.B. 

1.1.2/601 24.047,96 -24.047,96     € 0,00 

    TOTALE   -20.275,63 125.032,65 25.699,18   

PARTE USCITE 

            Cap. Denominazione 

Previsione 

iniziale FAA vincolato 

FAA non 

vincolato 

Variazioni 

proposte per 

aumento e/o 

diminuzioni 

Previsione 

definitiva 

1.1.2 51 

Compensi personale a 

tempo determinato 39.937,49 6.438,45     € 46.375,94 

1.1.2 57 IRAP 2.530,98 406,88     € 2.937,86 

1.1.3 101 

Acquisto di libri, riviste, 

giornali ed altre 

pubblicazioni 10.000,00   10.000,00 30,15 € 20.030,15 

1.1.3 105 

Uscite per accertamenti 

sanitari 6.910,57   5.000,00   € 11.910,57 

1.1.3 107 

Uscite per servizi 

informatici 30.000,00     0,02 € 30.000,02 

1.1.3 111 

Manutenzione ordinaria, 

riparazione e 

adattamento locali e 

relativi impianti 
20.000,00   18.000,00 222,25 € 38.222,25 

1.1.3 123 

Pulizia locali e acquisto 

materiali di consumo per 

pulizia 20.000,00   20.000,00   € 40.000,00 

1.2.1 257 Progetti internazionali 106.126,36 -3.073,00     € 103.053,36 

1.2.5 451 

Restituzione e rimborsi 

diversi 30.000,00     25.233,69 € 55.233,69 

2.1.1 552 

Ricostruzioni, ripristini e 

trasformazione immobili 568.376,09     213,07 € 568.589,16 

2.1.2 601 

Acquisti di impianti, 

attrezzature e strumenti 

musicali 76.365,19 -24.047,96 57.032,65   € 109.349,88 

2.1.2 602 

Ripristini, trasformazioni 

e manutenzione 

straordinaria impianti, 

attrezzature e strumenti 

musicali 

15.000,00   15.000,00   € 30.000,00 
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    TOTALE   -20.275,63 125.032,65 25.699,18   

 

 

8) Varie ed eventuali 

Non vi sono argomenti da sottoporre al Consiglio di Amministrazione. 

Alle ore 17,30, esaurita la discussione degli argomenti oggetto della convocazione, si conclude la 

riunione. 

Letto, confermato e sottoscritto in data odierna. 

            Il Direttore Amministrativo Il Presidente del Consiglio di Amministrazione 

          Dott.ssa Mirella Colangelo  Avv. Domenico de Nardis 
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